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Évaluation1: Récits utilisateurs et 
Coordination 

Contexte 
Votre équipe est formée, votre projet est accepté. Il faut maintenant identifier les exigences et 
les spécifications du système proposé. Qui fera quoi avec votre système et pourquoi? Pour 
répondre à ces questions vous développerez des récits utilisateurs.  

De ces récits utilisateurs découlera un inventaire (« backlog ») des tâches à exécuter. La 
réalisation de ces tâches demandera beaucoup de coordination. À tour de rôle, chaque membre 
de votre équipe assumera cette responsabilité de coordination. 

Description 

Il y a deux portions à cette évaluation : Récits utilisateur et Coordination 

A) Récits utilisateur 

Un récit utilisateur (user story) est une phrase simple structurée ainsi: 

En tant que <un des utilisateurs possibles du système> je veux <une fonctionnalité quelconque 
du système> pour <justification>. 

Exigences individuelles 
Chaque membre de l’équipe devra produire 4 récits utilisateur 

Exigences d’équipe 
 L'ensemble des fonctionnalités offertes par le système doit être couvert par ces récits. 
 Aucune zone importante du système ne doit être négligée. 
 Chaque récit apportera un éclairage particulier sur le système. 
 Chaque récit devra être clair, sans ambiguïté 
 Les récits entre eux (tous les récits de l'équipe) ne doivent être ni redondants ni 

contradictoires. 
 Le vocabulaire de l'équipe doit être cohérent et sans ambigüité. 

Remise 
Un membre de l’équipe remettra un fichier nommé RécitsUtilisateurs.txt dans le canal 
Teams de votre équipe, dans le dossier « Livrables ». Ce fichier contiendra autant de 
sections distinctes qu’il y a de développeurs dans l’équipe. Chacune de ces sections sera 
clairement identifiée par le nom du développeur et présentera ses quatre récits utilisateurs 
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B) Coordination 
À tour de rôle vous assumerez les responsabilités du coordonnateur de projet:  

 Suivi et mise à jour de l’inventaire des tâches (backlog) 
 Animation (scrum master) des deux réunions hebdomadaires (de 4 à 6 réunions par 

coordo) 
o Les réunions vous serviront de points de synchronisation :  

 mise à jour et distribution des tâches 
 évolution de la vision du projet 
 planification et stratégie 
 difficultés 

o À chaque réunion trois questions seront être posées à chaque développeur: 
 En termes de tâches, tu as fait quoi depuis la dernière réunion? 
 En termes de tâches, tu feras quoi d'ici la prochaine réunion? 
 Qu’est-ce qui te bloque, as-tu besoin d'aide? 

 Consignation des discussions tenues lors des réunions dans des fichiers de compte-
rendu 

 Porte-parole de l'équipe 

Remise du Backlog 
Le coordonnateur actif produira (ou mettra à jour) un fichier Excel contenant l’inventaire des 
tâches. Ce fichier sera nommé backlog.xlsx et sera déposé dans le dossier « Suivi » du canal 
Teams de votre équipe. La feuille Excel du backlog sera structurée ainsi : 

Chaque tâche tiendra sur une ligne 

Chaque ligne aura les colonnes suivantes 

 Numéro de la tâche 
 Titre de la tâche 
 Développeur responsable 
 Temps estimé 
 Temps réalisé 
 Statut de la tâche (En attente, En cours, En test, Terminée) 

Le premier backlog ne devra pas contenir plus de 15 tâches 

Chaque développeur devrait toujours avoir un minimum de 2 tâches en cours 

Remise des compte rendus 
Après chaque réunion le coordinateur déposera un fichier de compte rendu nommé  
AAAA-MM-JJ_NomProjet_InitialeCoordo.txt  
(ex 2024-09-24_ProjetX_AM.txt) sur votre canal d’équipe Teams dans le dossier 
« Suivi/Réunions». 
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Chaque compte rendu contiendra une section globale qui présentera un résumé des discussions 
concernant votre projet (dilemmes, décisions, objectifs, stratégie, avancements, difficultés, etc.) 
ainsi qu’une section par développeur qui contiendra les réponses aux trois questions 
mentionnées plus haut. 

Pondération et Évaluation 
Portion récits utilisateur : 2% 

Chaque récit vaut 0,5 point. Un récit doit respecter le critère INVEST (Indépendant, Négociable, 
Valable, Estimable, Small, Testable). Des points peuvent être retranchés collectivement si les 
exigences d’équipe ne sont pas respectées. 

 

Portion coordinateur : 5% 

La gestion du backlog (inventaire des tâches) comptera pour 2% et la production des comptes-
rendus des réunions pour 3% 

Échéance 
Portion récits utilisateur : 30 août 2024 

Portion coordinateur : 

Périodes de coordination : 

27 août au 23 sept (RU, Prototype, BD) 

24 sept au 20 oct (V0,5) 

21 oct au 10 nov (V0,9) 

11 nov au 2 déc (v1.0) 


